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Maire d’Eysines

Christine 
BOST

Que retenez-vous du mandat qui 
s’achève ?
Ce mandat a été vraiment inédit  ! La crise 
de la Covid (le confinement a commencé 
le lendemain du 1er tour des élections 
municipales !), la guerre en Ukraine, l’inflation, 
l’instabilité politique, la dette publique, une 
dette qui a amené l’Etat à fortement diminuer 
les dotations aux communes. Et Eysines a dû 
subir en 10 ans, une perte de 13,5 millions 
d’euros… Nous avons donc dû nous adapter à 
ces situations inattendues et difficiles.
Pourtant, nous avons investi 36,5 M€, 
maintenu une fiscalité parmi les plus basses 
de la métropole, réduit la dette et préservé 
une situation financière saine, saluée une 
nouvelle fois par la Chambre Régionale des 
Comptes.

Quels sont les projets que vous avez 
réalisés ?
Le bilan est dense. Il est le fruit d’un travail 
collectif. Travail d’une équipe municipale dont 
je suis fière, car investie, solidaire, qui porte 
des valeurs de gauche, d’humanisme, de 
solidarité et de progrès. Travail du personnel 

municipal efficace, responsable, qui a un 
sens aigu du service public. Ensemble, nous 
sommes parvenus à réaliser ou engager 95% 
de notre programme.
Parmi nos réalisations, je mettrais 
notamment en avant le Bourdieu de Ferron, 
espace de pratiques artistiques, l’Espace 
de Loisirs Sportifs au Pinsan, les 34 projets 
du budget participatif (tyrolienne au parc 
Gramond, disc-golf, outilthèque...), les 
nouveaux commerces du centre bourg et, 
bien sûr, notre succès 
collectif dans la lutte 
contre la suppression 
de la piste sécante de 
l’aéroport.

Pendant ce 
mandat, votre plus 
grande préoccupation 
et votre plus grande satisfaction ?
Bien des sujets me préoccupent, à commencer 
par la baisse drastique des dotations de 
l’Etat aux communes. Mais je vous citerais 
d’abord la question de la sécurité. Année 
après année, elle se dégrade. Bien sûr c’est 

Une équipe riche de sa diversité, 
de son engagement et de ses 

compétences et fière
de vous présenter son bilan 

réalisé avec vous et pour vous.

une compétence de 
l’Etat. Mais, quand les 
efforts de l’Etat sont 
insuffisants, il faut bien 
que les communes 
interviennent  ! Nous 
avons donc décidé de 
recruter 4 nouveaux 
policiers municipaux, d’armer notre police, 
d’installer de nombreuses caméras de 
vidéoprotection (80 au total), tout en étant 

bien conscients que, 
dans les années à venir, 
la commune devra faire 
de nouveaux efforts dans 
ce domaine qui nous 
préoccupe tous.
Et ma plus grande 
satisfaction, c’est la 

qualité du lien social qui 
unit les habitants. Nous faisons tout pour le 
conforter jour après jour, avec des échanges 
sincères, une écoute mutuelle et un véritable 
esprit de proximité. La vie associative est 
extrêmement active, portée par des bénévoles 
engagés, créatifs et solidaires. Ils sont aussi 

une force collective précieuse pour notre ville. 
Je suis particulièrement fière de la richesse de 
ces énergies qui animent la commune.
Que dire en conclusion ? J’aimerais tant que 
les choses avancent plus vite  ! Ma fonction 
de Présidente de la Métropole est un atout 
indéniable pour faire avancer nos dossiers 
auprès des services de l’Etat ou de nos 
partenaires financiers. 

Soyez certains que ma détermination et mon 
engagement sont intacts. C’est pour vous et 
avec vous que je souhaite continuer à écrire 
l’avenir d’Eysines.



LE
VILLAGE 
URBAIN

Eysines, c’est cette rare alchimie entre l’esprit village 
et la dynamique urbaine, ce lieu où l’on croise, au 
détour d’une rue, l’histoire et le présent. Cet équilibre 
précieux, nous l’avons cultivé avec conviction. Parce 
qu’une ville se construit aussi par ce qui la rend 
unique, nous avons œuvré pour renforcer cette 
singularité, où le cadre de vie reste une priorité 
absolue. Un village urbain, à taille humaine, où l’on 
se sent chez soi aujourd’hui comme demain.

Le Théâtre de verdure au Pinsan

108
ARBRES 

REMARQUABLES 
supplémentaires 
protégés au PLU

52ha 
ESPACES BOISÉS
privés protégés

Nous avons veillé à conserver 
les caractéristiques de notre 
commune, un village urbain qui 
conjugue les atouts d’une ville et le 
charme de la nature et de la vie de 
quartier : évolution démographique 
contenue, mixité dans les formes 
d’habitats (50,9% logements 
individuels et 47,8% logements 
collectifs), mixité générationnelle 
avec nos 2 résidences autonomie 
et les 3 maisons de retraite, et 
mixité sociale avec le maintien 
de 29% de logements sociaux. 
Les résidences du Grand Caillou 
et des Hauts de l’Hippodrome 
ont été réhabilitées tandis que la 
réhabilitation du Grand Louis sera 
lancée dans les prochains mois 
et que la ZAC Carès-Cantinolle 
poursuit progressivement son 
aménagement.

Nous avons, dans un contexte 
budgétaire contraint, poursuivi 
notre plan de réaménagement et 
de mise en accessibilité de voiries 
et de trottoirs : achèvement des 
avenues de l’Hippodrome, du Taillan 
et de St Médard, lancement des 
travaux av. du Médoc et rond-point 
de Cantinolle, rues D. Sibassié, La 
Lande Blanche, Perroquet, Bois 
Gramond, La Forêt, Maurrat, Paul 
Dumont, B. Triat, Martin Porc, 
Europe, JB Perrin, Av. J. Mermoz…. 
et réaménagement complet de la 
rue Lucien Piet (rue du collège).

AMÉNAGEMENT - VOIRIE
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Rés. Esprit des Jalles - ZAC Carès

10,6 km 
DE VOIRIES RÉAMÉNAGÉES



CENTRE BOURG
Marqueur fort de notre identité, 
nous avons eu à coeur de 
poursuivre la rénovation et la 
redynamisation de notre Centre 
Bourg ainsi que la préservation 
de son patrimoine remarquable. 
Nous avons rénové l’ancienne 
mairie transformée en boulangerie, 
réhabilité le Bourdieu de Ferron 
et lancé la restructuration de la 
maison Labat. Avec ce patrimoine 
préservé et l’arrivée du tram, nous 
avons fait émerger de nouveaux 
lieux de vie : commerces, espace 
de pratiques artistiques, Maison 
des générations ainsi qu’un tiers-
lieu à la place de l’ancienne école 

de musique. Le Centre Bourg 
compte désormais 28 commerces : 
boulangerie, restaurant, librairie, 
boutique de vêtements, encadreuse, 
coiffeur, atelier bois, fleuriste, 
épicerie, maison du bien-être, 
réparateur-vendeur de cycles etc… 
Le village d’artisans se façonne 
progressivement. Il sera bientôt 
complété d’un nouveau restaurant 
dans l’ancien presbytère en cours 
de transformation.
Et pour préserver cet esprit 
de village et sécuriser les 
déplacements, nous avons repensé 
le schéma de circulation dans le 
quartier.

Ancienne maison Labat en cours de rénovation Tiers-lieu artisanal
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28
COMMERCES

installés dans 
le Centre Bourg

267
à Eysines 434

ENTREPRISES
PARTICIPANTES
au P’tit déj de 

l’économie

ÉCONOMIE-EMPLOI
Parce que l’emploi reste une 
préoccupation majeure, nous avons 
continué à agir pour accompagner 
les demandeurs d’emploi 
notamment au travers de nouvelles 
permanences à la M3E (Maison de 
l’Economie, de l’Emploi et de l’Entreprise), 
du Markethon, de chantiers 
d’insertion et chantiers jeunes et 
de notre partenariat renforcé avec 
France Travail implanté sur notre 
commune.  Nous avons stimulé la 
création d’activités économiques 
(aide à l’installation de nouveaux 
commerces et entreprises et 
notamment l’entreprise Moulinot, 
spécialisée dans la valorisation des 
biodéchets), renforcé les marchés 

au centre bourg (marché de Noël, 
de printemps, de producteurs), 
et animé notre réseau d’acteurs 
économiques avec notamment 
les temps forts comme les P’tits 
dej de l’économie et l’accueil des 
nouvelles entreprises. Nous avons 
ouvert le tiers-lieu artisanal au 
centre bourg où déjà 4 artisanes 
sont en résidence et des initiations 
et découvertes sont ouvertes au 
grand public. Nous avons lancé 
l’expérimentation sur la place 
Florale à Migron d’un food-truck 
guinguette «Chez Yvette» qui, au vu 
de la fréquentation et du lien social 
créé, vous a séduit.

Bourdieu de Ferron, lieu de pratiques artistiques Ancienne mairie transformée en boulangerie Food-truck place Florale
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1588
VISITES D’ENTREPRISES

et 610 offres d’emploi collectées 
au Markethon

+21,3% 
CRÉATIONS 

D’ENTREPRISES

-4%
DE CHÔMAGE

+1058
EMPLOIS

et



Sans dogmatisme, pour garantir 
votre sécurité et maintenir une 
ville apaisée, nous avons œuvré 
au quotidien tout au long de ce 
mandat, dans la limite de nos 
compétences et des outils qui nous 
sont accessibles.
Nous avons recruté 4 policiers 
municipaux supplémentaires, élargi 
leurs horaires de présence sur 
le territoire avec notamment une 
patrouille désormais présente 3 
soirs/semaine, fait l’acquisition de 
voitures, motos et VTT, réaménagé 
leurs locaux. Nous avons équipé 
les agents de caméras piétons et 
ils sont armés de pistolets semi-
automatiques. 
Nous avons renforcé notre 
partenariat avec la Police 
Nationale notamment au travers 
d’une convention et d’opérations 
conjointes (sécurité routière, 
lutte contre les stupéfiants, les 
cambriolages...), créé le réseau 
d’habitants volontaires Convention 
Participation Citoyenne et déployé 
des caméras de vidéosurveillance 
sur l’ensemble de la commune.
Nous sommes convaincus par 
ailleurs qu’une présence forte dans 
les quartiers est gage de prévention. 
A ce titre, nous avons recruté une 
médiatrice scolaire, maintenu la 

présence des structures et services 
de proximité (adultes relais, 
centre social, unité de prévention 
spécialisée…), lutté contre le 
décrochage scolaire et poursuivi le 
travail collaboratif avec l’ensemble 
des acteurs institutionnels et 
associatifs.
Nous avons particulièrement œuvré 
à la lutte contre les violences 
faites aux femmes : aide et 
accompagnement des victimes, 
logements de transition, logements 
d’urgence en partenariat avec 
les villes voisines, plan égalité 
femmes/hommes, formation de nos 
personnels, dispositif « Demandez 
Angela » avec nos commerçants 
(réseau d’assistance aux victimes 
de violences ou de harcèlement de 
rue)…
Quant à la sécurité routière, nous 
avons continué à sensibiliser les 
enfants avec le permis piéton et 
vélo avec la mise en place des 
livrets de la route (CP au CM2), 
créé de nouvelles zones à 30 km/h, 
passé 3,8 km de voiries à 20 km/h, 
lutté contre le stationnement abusif, 
fait l’acquisition d’un cinémomètre 
(radar jumelles) et multiplié 
les aménagements pour 
limiter la vitesse.

SÉCURITÉ ET 
TRANQUILLITÉ PUBLIQUE

80 
CAMÉRAS

de vidéosurveillance

1,75M€
CONSACRÉS A LA SÉCURITÉ
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+87 872
ACTIVATIONS de J’allume ma 
rue en 2025 soit 240/nuit

3000
PASSAGES

pour surveiller vos habitations 
sur les Opérations Tranquillité 

Absence

LA
VILLE DES 
GÉNÉRATIONS
À Eysines, nous croyons en une ville qui évolue avec ses habitants, 
où chaque génération trouve sa place et les moyens de s’épanouir. 
Qu’il s’agisse d’accompagner les plus fragiles, de favoriser l’autonomie 
ou l’inclusion, ou encore de rendre la culture et le sport accessibles 
à toutes et tous, notre ambition est claire : offrir un cadre de vie où 
personne n’est laissé de côté. Face aux défis sociaux et économiques, 
nous restons mobilisés pour renforcer le vivre-ensemble et adapter 
nos services aux besoins de chacun. La solidarité ne se décrète pas, 
elle se vit. 

Bal du 13 juillet
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ENFANCE, JEUNESSE ET FAMILLES
Investir dans l’éducation et la 
jeunesse, c’est préparer l’avenir. 
Le mandat a été marqué par 
des investissements importants 
pour l’entretien des écoles, la 
restauration scolaire de qualité 
(rénovation de la cuisine centrale, 
menu végétarien proposé, 60% de 
produits locaux, des produits bio 
et labellisés…), les équipements 
numériques, ainsi que par une 
politique éducative concertée et 
inclusive, de la petite enfance 
jusqu’aux jeunes adultes. Nous 
avons co-écrit un Projet Éducatif 
de Territoire (PEdT) avec tous 
les acteurs de l’éducation de la 
commune (élargi aux 0-25 ans). 
La qualité de l’accueil, l’égalité 
des chances et le bien-être 
des enfants ont guidé chaque 
décision : extension de la crèche 
de La Forêt et réaménagement 

de celle du Vigean, création 
d’une halte-garderie itinérante, 
accompagnement à la scolarité 
dans toutes les écoles, création 
d’événements dédiés (Journées de 
la petite enfance, L’Enjeu-Place aux 
jeunes, Récré des familles, tournois 
sportifs inter-écoles…), rénovation 
de 7 aires de jeux, soutien aux 
familles (Relais Petite Enfance 
devenu guichet unique, permanence 
du Lieu d’Accueil Enfant-Parent 
à Eysines France Services….). 
Nous avons créé un poste de 
coordinateur jeunesse et un poste 
de médiatrice scolaire, intégré le 
dispositif de la Carte jeunes, pris 
en charge la formation Bafd de 
nos animateurs, rémunéré nos 
stagiaires Bafa et renforcé la place 
du Centre social et culturel L’Eycho 
(pôle numérique à la Maison Guy 
Queyroi, MasterClass, EychoGeek…).

Nous avons développé une politique 
ambitieuse pour nos aînés afin de 
les accompagner dans leur vie 
quotidienne, de préserver leur 
autonomie, rompre l’isolement et 
renforcer le lien social. Dans les 
Résidences Autonomie (RA) : accueil 
des couples, permanences de 
travailleurs sociaux, multiplication 
d’activités à Migron… Pour tous : 
déploiement des activités sportives 
gratuites tous les lundis, ateliers 
de prévention, guide séniors et 
programme d’animations, ciné-
thé, création du salon « Vie à 
domicile et autonomie », après-midi 
intergénérationnels...  
Le projet de la Maison des 
Générations incarne cette volonté de 
faire d’Eysines une ville où chacun 
trouve sa place, à tout âge. Le 
chantier de ce futur lieu ressources 
pour les séniors et les parents de 
jeunes enfants avance à grands pas. Il 
ouvrira en 2027 au Centre Bourg pour 
devenir un guichet unique, faciliter 
le quotidien des familles et des aînés 
et offrir un nouvel espace de vie 
intergénérationnel.

SÉNIORS

2063
ÉLÈVES

dans nos écoles
à la rentrée 2025

15 000
REPAS SERVIS

par an pour les séniors

1729
ENFANTS ACCUEILLIS
dans nos crèches

1096
INSCRITS À LA 
CARTE JEUNE

Semaine bien-être au collège

 Salon Vie à domicile et autonomie

 Future Maison des générationsL’Enjeu, place aux jeunesHalte-garderie itinérante

7
AIRES DE JEUX 

RÉNOVÉES

1500/an
DÉMARCHES 

PRÉVENTION AUTONOMIE
accompagnées Maternelle Raoul Déjean

Nouvelle aire de jeux du Pinsan
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CULTURE
Nous avons maintenu une offre 
culturelle accessible, plurielle et 
de qualité. Nous avons rénové le 
Bourdieu de Ferron, nouveau lieu de 
pratiques artistiques ouvert à tous, 
ouvert une 2nde salle de cinéma 
et développé ses animations 
notamment les séances Ciné-
Relax pour un cinéma plus inclusif 
et accessible, créé le festival de 
land’art Fertiles et accueilli un 
public de plus en plus nombreux 
sur Les Arts Mêlés et Eysines 
Goes Soul. La médiathèque a 
élargi ses horaires, multiplié ses 
animations notamment en extérieur 
et développé son fonds d’œuvres 
(jeux de société, jeux vidéos, 

grainothèque...), et le centre d’art 
contemporain Pierre Brana a connu 
son record de fréquentation. Plus 
que jamais, nous avons développé 
des ateliers et rencontres avec les 
artistes, parcours récompensés par 
l’obtention du label 100% Éducation 
Artistique et Culturelle.

Festival Les Arts Mêlés Aire multisports de sable au Pinsan

SPORT-ASSOCIATIONS
Le sport occupe une place 
essentielle à Eysines. Nous avons 
créé 6 nouveaux équipements 
sportifs : l’Espace de Loisirs Sportifs 
(boxe et sports de bien-être), l’aire 
multisports de sable, le parcours de 
disc-golf, le 1/2 terrain de basket 
à Migron, les 2 courts de padel. 
Nous avons refait le terrain de foot 
synthétique, le terrain d’honneur 
et engagé la restructuration des 
vestiaires du Pinsan, réhabilité le 

40
ÉVÉNEMENTS MUNICIPAUX 
annuels et +130 
manifestations 
associatives/an

8700
SPECTATEURS DANS NOS SALLES 

sur la saison 2024/25
(hors spectacles gratuits) 13

Espace de Loisirs Sportifs au Pinsan Projet Educatif de Territoire co-construit Saison culturelle plébiscitée

parcours d’orientation et lancé la 
création d’un nouveau gymnase à 
Carès. Nous avons créé la Course 
Nature, maintenu nos dispositifs 
incitatifs (CAP33, carte culture-
sport...) et lancé le programme 
sport santé (cf p. 14).
Malgré un contexte budgétaire 
contraint, nous avons maintenu 
notre soutien financier aux 
associations et continué à les 
accompagner matériellement.

CITOYENNETÉ
Nous avons continué à faire 
vivre toutes les instances 
participatives existantes (Conseil 
municipal des enfants, comités 
d’usagers...) et à organiser des 
concertations autour des projets 
(immobiliers, équipements, projets 
d’établissement de la médiathèque, 
du centre social et du CCAS...). Un 
nouveau souffle a été donné au 
Conseil Consultatif du Handicap. La 
Fabrique citoyenne a notamment 
pensé de A à Z la création du 
Bois de la comtesse au Vigean, la 
communauté éducative a travaillé 
au Projet Educatif de Territoire et le 
réseau Participation citoyenne s’est 
constitué autour de la sécurité. 

Pour aller encore plus loin, nous 
avons créé le budget participatif 
ouvrant la possibilité aux habitants 
de réaliser leurs idées. Et pour 
affirmer ce marqueur fort de notre 
méthode d’écoute et de dialogue, 
nous avons ouvert une plateforme 
dédiée à la participation : jeparticipe.
eysines.fr.

34
PROJETS RÉALISÉS

au budget participatif

167
SECTIONS 
ASSOCIATIVES ACTIVES

+8000
PERSONNES INVITÉES
à Vous avez la parole



SOLIDARITÉ
Pour faire face à la crise et 
s’adapter aux besoins des 
plus fragiles et accompagner 
chacun dans son quotidien, 
nous avons renforcé la capacité 
d’accompagnement du Centre 
Communal d’Action Sociale (CCAS) : 
recrutement d’un 3ème travailleur 
social, création de 3 permanences 
délocalisées, déploiement d’un 
réseau local d’acteurs pour lutter 
contre la précarité alimentaire, 
ouverture de 3 logements de 
transition, d’1 logement temporaire 
d’urgence et signature d’une 
convention avec les communes 
voisines pour accueillir les victimes 
de violences intrafamiliales. 

Avec l’ouverture d’un point CAF, la 
multiplication de ses permanences, 
et l’élargissement de ses horaires, 
Eysines France Services est un 
acteur majeur ouvert à tous. Enfin, 
nous avons multiplié les ateliers 
informatiques et numériques et 
poursuivi avec le centre social 
notre politique d’animation sociale.

SANTÉ-HANDICAP

Prendre soin de vous commence 
par préserver votre santé. 
C’est ce que nous proposons en 
ouvrant une antenne de santé 
publique avec 2 généralistes et 1 
psychologue, en accueillant une 
équipe mobile de Charles Perrens, 

en créant la semaine bien-être 
au collège, en luttant contre 
la précarité menstruelle et en 
proposant de multiples opérations 
de sensibilisation et de prévention 
(Octobre Rose, Mars bleu, mois 
sans tabac, vaccination...). Nous 
avons également continué à rendre 
le sport accessible et créé le 
dispositif Sport sur ordonnance 
(activités sportives sur prescription 
médicale) en partenariat avec les 
professionnels de santé locaux 
et nos associations. Nous avons 
poursuivi les aménagements 
d’accessibilité des voiries et de nos 

bâtiments, mis en place le dispositif 
ACCEO (transcription instantanée) 
sur les accueils pour les personnes 
sourdes ou malentendantes, ouvert 
les visites virtuelles au centre d’art, 
aidé à l’implantation d’une école dys 
et créé les séances ciné-relax.

POUVOIR D’ACHAT
Pour préserver votre pouvoir 
d’achat, nous avons veillé à 
l’accessibilité de nos services 
(tarifs modérés, maintien de la 
tarification aux quotients...), élargi 
la carte culture-sport aux 18-
25 ans, adhéré à la carte jeune, 
maintenu la gratuité de nos grands 
événements, proposé des activités 
sportives gratuites notamment 
pour les séniors. Enfin, nous avons 
déployé des dispositifs d’échanges 
dans tous les quartiers (frigo zéro 
gaspi, armoire à dons, outilthèque, 
grainothèque...) notamment grâce 
au budget participatif. 

 Marche Rose
Antenne de santé au Centre R. Poujol

5221
DEMANDES DE LOGEMENT 
ACCOMPAGNÉES 

62 504
ACTES TRAITÉS À FRANCE SERVICES 

20 000 accueils/an au CCAS
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LA 
VILLE DURABLE
ET INNOVANTE
Eysines incarne une vision audacieuse : celle d’une ville où nature et 
innovation se rencontrent pour dessiner un avenir responsable. Préserver 
notre patrimoine naturel, c’est bien plus qu’un héritage, c’est un choix 
quotidien pour améliorer la qualité de vie de toutes et tous. Face aux défis 
climatiques, nous agissons avec détermination : sobriété, mobilités douces, 
adaptation de la ville, et protection de l’environnement ont toujours été 
au cœur de notre action. Ici, chaque initiative a été pensée pour concilier 
progrès et respect de la planète, parce qu’une ville durable est une ville 
qui prépare l’avenir sans sacrifier le présent.

15



16

4ha 
ESPACES VERTS 

SUPPLÉMENTAIRES

Fermement convaincus des 
bienfaits de la nature sur notre 
qualité de vie et notre santé, nous 
avons continué à préserver et à 
développer le patrimoine naturel 
de la ville. Depuis 2020, nous avons 
créé un nouveau parc au Vigean - 
le Bois de la comtesse -, agrandi 
le parc Lamothe Lescure (+1,4ha), 
fait l’acquisition d’une cressonière, 
créé le Jardin de Cantinolle et des 
jardins partagés, et ouvert le Jardin 
de la future Maison des générations 
au Bourg. 

Nous avons créé de nouveaux îlots 
de fraîcheur en végétalisant les 
cours d’école, les cimetières et 
plusieurs parkings (pôle éducatif, 
Picot, cimetière du Bourg, Bourdieu 
de Ferron), en aménageant les 
voies et en plantant 3 520 arbres, 
3 400 arbustes et 3900 vivaces. 
Nous avons installé des habitats 
à chauve-souris, à oiseaux et à 
hérissons et proposé de nombreux 
ateliers de sensibilisation.

3520 
ARBRES PLANTÉS

NATURE

Bois de la comtesse conçu par la Fabrique citoyenne* Jardin de Cantinolle

Végétalisation des cours d’école

3
NOUVEAUX 

PARCS 97ha
D’ESPACES VERTS

entretenus par la Ville
*collectif d’habitants qui travaillent sur des projets 

proposés par la Ville 17

Moulin Blanc Raid des maraîchers

A la fois patrimoine naturel 
remarquable et patrimoine 
alimentaire exceptionnel, nous 
avons eu à coeur de poursuivre 
sa préservation et la sauvegarde 
de l’activité agricole. Nous avons 
maintenu son périmètre de 
protection, contribué à la création 
du Parc intercommunal des Jalles, 
accueilli de nouveaux agriculteurs, 
lancé la création de logements 
pour les saisonniers, poursuivi 
les actions de sensibilisation et 
de valorisation, développé le Raid 
des maraîchers avec de nouveaux 
rendez-vous estivaux et fait 
l’acquisition des jardins familiaux. 

ZONE MARAÎCHÈRE PRÉSERVATION DES
RESSOURCES

DES CONSOMMATIONS
D’ÉNERGIE 

÷10 
divisées par 10
entre 2018 et 2025

81%
DU PARC D’ÉCLAIRAGE
PUBLIC CONVERTI EN 
LED

162ha
DE ZONE MARAÎCHÈRE

Nous avons poursuivi notre plan de 
sobriété énergétique en recrutant 
un économe de flux, en déployant 
le plan d’isolation des bâtiments 
municipaux, en créant un 2ème 
réseau de chaleur, en régulant les 
températures et l’éclairage des 
bâtiments, en installant un système 
de télégestion des chaufferies, en 
convertissant le parc d’éclairage 
public en Led, en achetant des 
véhicules électriques ou hybrides, 
en équipant le toit de l’école de La 
Forêt d’une centrale photovoltaïque 
et en mettant en place le dispositif 
J’allume ma rue. Nous avons aussi 
installé des toilettes sèches dans 
les parcs, lutté contre le gaspillage 
alimentaire, et déployé un plan 
déchets ambitieux (mégots, papier, 
pneus...).
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+7 km
DE VOIES CYCLABLES

55 km au total

11
BORNES DE RECHARGE 

ÉLECTRIQUE

1,5ha
D’ESPACES PIÉTONS

au Centre Bourg

Pendant ce mandat, nous nous 
sommes battus ensemble contre 
le projet de suppression de la piste 
sécante de l’aéroport. Aux réunions 
publiques, manifestations, pétition 
en partenariat avec l’Association 
Eysino-Haillanaise de Défense 
Contre les Nuisances de l’Aéroport,  
les Maires ont fait pression auprès 

des ministres et institutions et 
nous avons gagné collectivement ! 
Des murs anti-bruit ont été installés 
contre les nuisances de la 
rocade et nous avons continué 
à enfouir les réseaux à chaque 
réaménagement de voirie.

LUTTE CONTRE LES NUISANCES 
SONORES ET VISUELLES

Chacun peut profiter de la ligne 
D du tram, des fréquences du 
réseau de transport en commun 
améliorées, de l’arrivée du 
bus express (ligne G) et de la 
connexion à l’aéroport avec la 
ligne 39. Nous avons continué 
à créer des voies cyclables et à 
réduire les dyscontinuités. Nous 
avons accueilli le free-floating 

(mobilité douce en libre-service), 
installé des stations de dépannage 
vélo et 11 bornes de recharge 
pour véhicules électriques. 
Nous avons lutté contre le 
stationnement abusif, créé des 
places publiques de stationnement 
supplémentaires, mis en place des 
zones bleues et des arrêts-minute 
à la demande des commerçants. 

Enfin, nous avons poursuivi nos 
actions de sensibilisation (halte-
vélo de l’Eycho, Tour d’Eysines, 
Raid des maraîchers...).

MOBILITÉS

Ligne G, bus express  
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FINANCES :
UNE GESTION 
RIGOUREUSE 

MAIS AMBITIEUSE

Face à l’inflation, à la baisse des dotations de l’Etat et 
dans un contexte budgétaire de plus en plus incertain, 
nous avons poursuivi une gestion prudente du budget 
de la Ville : maîtrise des dépenses, plan de sobriété, 
recherche de financements. Grâce à cette rigueur, nous 
n’avons jamais cessé d’investir pour continuer à vous 
proposer des services performants et accessibles au 
plus grand nombre.

Des finances saines
La Chambre Régionale des 

Comptes (CRC) confirme une 
«situation financière 

globalement satisfaisante et 
confortable».

Le rapport complet de 57 pages 
est consultable sur les sites de 
la Ville et de la CRC Nouvelle 

Aquitaine.

EMPRUNT

36%
Seulement 36% de la dépense 

d’investissement ont été 
financés par de l’emprunt.

DETTE

551€/hab
alors que la moyenne 

nationale pour les communes 
de la même strate s’élève à 

1049€/hab.
INVESTISSEMENTS

36,5M€
Malgré l’inflation et les 

baisses de dotations d’Etat, 
nous avons investi 36 millions 

d’euros sur ce mandat.

CAPACITÉ DE 
DÉSENDETTEMENT

4 ANS
alors que le seuil d’alerte 

est à 12 ans.

IMPÔTS

3ème
Eysines est à la 3ème place des 

villes de la métropole de plus de 
20 000 habitants à avoir les taux 

d’imposition les plus bas.
Les taux d’imposition communaux 
n’ont été augmentés qu’une seule 

fois sur le mandat 
(+2,98% en 6 ans).

95%
des engagements

tenus



PARTICIPEZ À NOS 
PROCHAINES RÉUNIONS

Présentation de la liste    
Samedi 28 février - 11h
Cinéma Jean Renoir

Présentation du programme
Mercredi 11 mars - 18h30

Cinéma Jean Renoir
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Suivre notre actualité

Nous contacter

www.christinebost2026.fr
christinebost2026
christinebost2026

christinebost2026@gmail.com
07.59.52.34.73


